Kandidatuur voor ….

I.
PERSOONLIJKE GEGEVENS

· Naam

(voor gehuwde vrouwen, meisjesnaam vermelden en eventueel de naam waaronder u professioneel bekend bent)

· Voorna(a)m(en)

· Geboorteplaats- en datum

· Nationaliteit

· Burgerlijke staat

· Beroep of huidige functie

· Volledig adres 

· Privé (straat + nr, postcode, woonplaats, gemeente, land, tel., fax, e-mail)

· Werk (idem)

(Eventueel het adres aanduiden waarop u alle correspondentie betreffende uw kandidatuur wenst te ontvangen.)

· Talenkennis

Geef het niveau (zwak, matig, goed, zeer goed)

II.
UNIVERSITAIRE STUDIES

1
Titel van de licentiaatverhandeling of equivalent

2
Titel, promotor, universiteit, datum en graad van het doctoraat

3
Andere relevante diploma’s of certificaten met betrekking tot de beoogde functie.

III.
PROFESSIONELE  ERVARING

1
Beschrijf uw loopbaan vanaf het beëindigen van uw universitaire studies. Preciseer alle betrekkingen en functies die u uitgeoefend heeft, onderstreep de functies relevant voor deze betrekking. Vermelden of het gaat om full time of part time functies (verduidelijken).

2
Andere professionele informaties.

3
Geef de referentie op van de vijf publicaties die U het belangrijkste vindt of die U als het meest representatief voor Uw activiteiten beschouwt (Deze publicaties moeten bij uw kandidatuur gevoegd worden).

IV
GESCHIKHEID VOOR DE BETREKKING

1 Met feiten aantonen dat u aan de verschillende vereisten van het competentieprofiel voldoet (zie staatsblad).

2 Met feiten aantonen dat u over competenties beschikt die een voordeel betekenen (zie staatsblad).


3 Naam en gegevens van de personen die van Uw geschiktheid op dit vlak kunnen getuigen en deze evalueren.

V
LIJST VAN DE WERKEN

Geef voor elke titel nauwkeurig de volledige referenties op, met inbegrip van de paginering en de coauteurs, in volgorde zoals op de publicatie.

Maak de lijst van de gepubliceerde werken op aan de hand van onderstaande categorieën en in chronologische volgorde voor iedere categorie.

Internationale publicatie, met leescomité

Belgische publicatie, met leescomité

Proceedings

Lesnota’s

Technisch rapport en interne nota binnen de organisaties waar u werkt(e)

Abstract van conferenties of mededelingen zonder publicatie/proceedings

VI
VISIE OP DE ROL VAN DE TE BEGEVEN BETREKKING. BESCHRIJF WELKE DOELSTELLINGEN U IN DE VOLGENDE VIJF JAAR WENST TE REALISEREN.

